035360
Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola, Gimnazium és Zenei Alapfokd Mivészeti
Iskola

1022 Budapest Il. kertilet, Marczibanyi tér 1.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal mikddtetett koznevelési informacids rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél szolo térvény
végrehajtasarol rendelkezd 229/2012. (VII11. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alabbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 035360

Intézmény neve: Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola, Gimnazium és Zenei Alapfok
Mdveészeti Iskola

Székhely cime: 1022 Budapest I1. kerilet, Marczibanyi tér 1.

Székhelyének megyéje:  Budapest
Intézményvezetd neve:  Ori Csilla

Telefonszama: 2125680

E-mail cime: kodaly@kodaly-bp.edu.hu

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2024. 11. 15.

Ellatott feladatok:

-altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat)
-altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat)
-4 évfolyamos gimnaziumi nevelés-oktatas
-alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti &gon

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: K6zép-Budai Tankerileti Kozpont
Fenntartd cime: 1027 Budapest I1. kerilet, F& utca 80.
Fenntartd tipusa: tankerileti kbzpont

Képviseld neve: Hajnissné Anda Eva

Telefonszama: +36 (1) 795-8090

E-mail cime: eva.anda@kk.gov.hu

3. Az intézmény makod6 feladatellatési helyei

001 - Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola, Gimnazium és Zenei Alapfok( Mivészeti Iskola (1022
Budapest Il. kertlet, Marczibanyi tér 1.)

Ellatott feladatok:

- altalanos iskolai nevelés-oktatas (als6 tagozat)

- 4ltalanos iskolai nevelés-oktatas (felsd tagozat)

- 4 évfolyamos gimnaziumi nevelés-oktatas

- alapfokd miivészetoktatas zenem(vészeti agon

1/ 16



4. Intézmeny statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2023-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanulék nyitélétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres | Osztalyt | Osztalyo| Nem pedagdégus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, , munkakdrben
latasi pedagbgus, oktatd | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakorben erem/cso | k szdma |  nyitélétszama
szama alkalmazottak portszob | 8sszesen
nyitéallomanya o a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | OSSZESEN Osszese | ebbdl
. - . « 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no : .
an és | tatasban, Szama | szama
kilon | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(e 6k
k
Ovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
Altalanos iskola 402 239 9 0 34 31 0 20 16,00 1
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
(kifutd
szakkdzépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnazium 146 104 2 0 22 16 0 21 11 5,00 2
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 2 548 343 11 0 56 47 0 21 31 21,00 3 3
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 1 309 189 0 0 27 20 0 0 12 0,00 2 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanicsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyd6gypedagogiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utazo konduktori
halézat
Tovébbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztasi
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagégiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
6vodapszicholdgiai
ellatés
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanulék
gondozasa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi 6vodai
nevelés
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Pedago6gusok, oktaték szamanak nyitéallomanya munkaid6 szerint, oktatasi szintenként - dsszesitd tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyaman, | Technikum, |[Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaidésbol
ban | évfolya [ évfoly szakkozépiskolaban, szakgimnaziu ka | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (alt. |[iskoldban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshél a teljes
t iskold | nem szakképz6 évfolyaman, szakképz6 | iskola nal, |oktatas|4+006 munkaidd
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) | yozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor sk 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu aalatti| %-a a
gyakor szakira ktori kozotti | feletti
lati, nyd hal6za
szakira oktatéas
nya kiet'gés
oktatas 26
0Osszes | ebh6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zité
két nemze
éves tiségi
érettsé dvodai
gire nevelé
felkész s
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 0 17 9 16 0 0 0 0 0 9 0 0 0 51 0 0
munkaidds
ebbél né 0 16 8 11 0 0 0 0 0 7 0 0 0 42 0 0
Részmunkaid | 0 2 6 6 0 0 0 0 0 18 0 0 0 32 0 0
6s
ebbél né 0 2 5 5 0 0 0 0 0 13 0 0 0 25 0 0
Oraadd, 0
megbizési
szerz8dés
ebbdl né 0
Osszesen 0 19 15 22 0 0 0 0 0 27 0 0 0 83 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbdl né 0 18 13 16 0 0 0 0 0 20 0 0 0 67 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok
szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin | Ovod | Oszta | Szako | Szak | Oktat | Kollé | Kony | Kond | Gyégypedag | Pszic | Fejles | Gy6g | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi |vtaros| uktor ogus, holég | zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag| evel6 (001+
o 6- | vezet | vezet | fogl. st | okt. 6tana B} 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r Lé%gu(; egyeb ...+0
tes | Intéz |helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
g- -
vezet | egysé
8 -
vezet
6-
helyet
tes
Kozépiskolai |1 2 0 0 0 0 32 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 36
tanar
;(é Altalanos 0 1 0 0 0 1 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19
:,g_ iskolai tanar
£ [Tanito 0 0 0 0 0 10 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11
> | Tanito,
'S, [specialis
-§ képesitéssel
& |Gyé6gypedag (0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2
ogus,
konduktor
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Felséfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Kdzépfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Szakoktatd

o
o

Pedagogus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségl

10

o
o

Jogszabaly
alapjan pedag6gus
képesitést nem
igenyld

Osszesen 1 3
(s01+s02+...+s12
)

11

62

Koznevelési alapfeladatellatasban neveld és oktaté munkat kozvetlenil segité munkakdérben dolgozék

létszama, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat

2023-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaid6s

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

0sszesen

Meghizasos jogviszony
(megbizési szerzédés)

Osszesen

ebbél né

Osszesen

ebbdl né

Osszesen
(001+003)

ebb6l né
(002+004)

Osszesen ebbél né

Osszesen (s02+s03+...+s21)

5

Titkar (6vodatitkar,
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)

N W

2

Dajka

Gondozénd és takaritd

Laborans

Pedagbgiai asszisztens

Gyobgypedagdgiai asszisztens

Kényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjisagvédelmi
feliigyeld

Szabadid6-szervez6

Pszichopedagégus

Mdiszaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantarté

Uszomester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felel6s

Szocialis munkéas

Gydgytornasz
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Gyermekek, tanulok szdménak nyitéadatai

2023-es statisztikai adatok alapjan

Evfolyamok Ossz
1|2 |3|a|5|6|7]|8]|09]|1w0 11 12 13 (é‘)ssg; v
lany
Gyermekek, tanulék szama 43 |45 |55 |54 [58 |58 |40 |49 [60 |32 |23 31 0 548 343
ledny 25 (24 133 (24 |35 |41 (27 |30 [46 |22 |13 23 0 343 [0
mas telepiilésrél bejard 2 0 7 4 4 7 3 8 10 |5 3 8 0 61 |38
egész napos iskolai oktatasban részesiil 43 [45 |55 |24 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 167 1106
véltakozo (de-du) oktatasban részesiil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Osszevont osztalyba jaré 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tobbi gyerekkel, tanuléval egyiitt nevelhetd, 0 0 2 2 1 1 1 0 1 0 1 0 11 |5
oktathat6 sajatos nevelési igény( gyermekek,
tanulok
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel |5 5 2 8 9 6 6 14 |8 4 3 2 0 72 |44
kiizdé
napkozis tanulé 0 0 0 0 32 |0 0 0 0 0 0 0 0 32 |24
délutani egyéb foglalkozason résztvevé 0 0 0 0 0 14 10 |4 0 0 0 0 0 28 |20
évfolyamismétl6 (s14+s15) 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1
= ledny 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0
§ eredményesen végzett, de ismétel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
évfolyamismétlésre utasitott 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1
egyéni munkarend szerint tanulé 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 5 3
ebbdl sajatos nevelési igény(i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
otthont ny(jté ellatashan részesiild 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
hatranyos helyzet(i gyermekek, tanulék 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S tanulok
8 g & |g9imnaziumbol jott 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
% §- szakgimnaziumbdl jott 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
§ 2 |szakkozépiskolabol, szakiskolabdl, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S< készségfejlesztd iskolabol jott
a 9. évfolyamosok kozil a 8. évfolyamot az 0 0 0 0 0 0 0 0 30 |0 0 0 0 30 |21
el6z6 tanévben végezte
utolsd éves 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 0 31 |23
egy idegen nyelvet tanulék szdma 0 0 0 54 |58 |58 |40 49 |0 0 0 0 0 259 |157
kettd idegen nyelvet tanulok szama 0 0 0 0 0 0 0 0 60 |32 |23 31 0 146 [104
harom vagy t6bb idegen nyelvet tanulék szama |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nyelvoktatasban nem részesiil 43 |45 |55 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 143 [82
nyelvoktatas aldl felmentett 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tandijas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
téritési dijas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
részesiilé
mas telepulésrél bejard hatranyos helyzet(i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gyermek, tanuld
mas telepilésrél bejaré halmozottan hatranyos |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
helyzet(i gyermek, tanulé
kezdd évfolyamos tanulék szama 43 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 43 |25
kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0

Az intézmény kompetenciamérési adatai az elmult két évbél

https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=035360

Az intézmény feladatellatasi helyeinek kompetenciamérési adatai az elmult két évbdl

001 - Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola, Gimnazium és Zenei Alapfokl M(ivészeti Iskola
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=035360&th=001

5. Altalanos adatok
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https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=035360
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=t&id=035360&th=001

A felvételi lehet6ségekrol sz6l6 tajékoztato:
https://kodaly-bp.edu.hu/J3/index.php/felveteli-gimnazium

A beiratkozasra meghatarozott idg:
Beiratkozas az altalanos iskola els6 évfolyamara 2025. 4prilis 10-11.
Beiratkozas a gimnazium 9. évfolyamara 2025. junius 30 - julius 2.

A fenntart6 &ltal engedélyezett osztélyok, csoportok szdma:

Az altalanos iskola alsé tagozatan 8, fels6ben 8, gimnaziumban 5 osztaly, dsszesen 21 osztaly

Az alapfokd mivészetoktatasi iskoldban engedélyezett tanszakok akkordikus, billenty(s, fafivds. kamarazene, vonds,
zeneismeret tanszak.

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:
https://www.kodaly-bp.edu.hu/J3/images/alapdokumentum/2023-24/Teritesi_tandijfizetesi_kot.pdf

A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiigg6 értékelésének nyilvanos megallapitasai és idépontjai:
Nincs ilyen dokumentum

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevdszék ellenGrzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megéllapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:

Az intézmény a tanév szorgalmi idejében tanitasi napokon 7.00 dratdél 22.00 6rdig tart nyitva. Esti és rendkivili hétvégi
programok, foglalkozasok elézetes fenntart6i engedéllyel szervezhet6k.

A tanitas 8.00-kor kezdddik. A tanuldknak a tanitas megkezdése el6tt 10 perccel az iskolaba kell érkeznitik.

A tanitas megkezdése elétt 7.15-7.45-ig Ugyelet miikodik, a gyulekezés helye a foldszinti zsibong6. Innen az alsé tagozatosok
tanitoi iranyitassal 7.30-kor felmennek a tantermiikbe.

A fels8 tagozatos és gimnaziumi tanulok 7.40-kor foglalhatjék el a tantermeket. Délutdn 18.00 6réig biztositjuk a tanulék
felligyeletét.

Csengetési rend

OréakSriinetek[}4. évfolyam&H12. évfolyam
1. 6ra 8:00—9:00 (8:00 — 8:15 osztalyfénoki beszélgetés, 8:15 — 9:00 tandra)
[ sziinet 15’féggelittvar

2.6ra 9.15-10.00

21 szlinet 10’ tdvartéggeli

3.6ra 10.10-10.55

81 szuinet 10’ Gtlvarfalyosd

4. 6ra 11.05-11.50

4] sziinet 10’ folyosétivar

5. 6ra 12.00 - 12.45

Bl sziinet 25’hapkdziebéd + udvar

6. 6ra 13.15-14.00

6] szlinet 20’hapkoziebéd 14.15-ig

7.6ra 14.15-15.00

szlinet 5’ apkodzifolyoso

8. 6ra 15.05-15.50

Kivételes orarendi megoldasként szervezhet6 az els6 tandra el6tt 6rarend szerinti tanitas 07.30 6rai kezdettel. Ebben az esetben
az érintett tanuldcsoportnak az osztalyfénoki negyedoraja az adott napon elmarad. Indokolt esetben az intézményvezetd
elrendelhet eltér6 csengetési rendet, a roviditett tanordk hosszanak meghatarozasa az intézményvezetd hataskore.
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Az 1-8. évfolyamos tanulékat — irasbeli szil6i kérelemre — az iskola igazgatdja felmentheti a 16.00 6raig megszervezett
foglalkozasok aldl.

A zenei alapfok( miivészeti iskolaban egyéni és csoportos elméleti és gyakorlati tanitasi érak hétkdéznap 12.00 - 19.00 kozott
zajlanak

Az iskola épiiletét tanuldink sem a tanitasi 6rak alatt, sem a szlinetekben nem hagyhatjak el engedély nélkiil.

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai:
Jelent6sebb rendezvények a 2024-25-6s tanévben
2024.09.02.Tanévnyitd, elsé tanitasi nap
2024.09.13-14.G6lyatabor

2024.09.270iaksport napja, esélyegyenldségi nap, golyabal
2024.10.02.Zene vilagnapja

2024.10.07.Zeneovi inditasa
2024.10.07.Megemlékezés az aradi vértanukrol
2024.10.18.-19.Nyitott kapuk a gimnéaziumban
2024.10.22.Megemlékezés az 1956-os forradalomrél
2024.11.16.0szi jatszohaz ovisoknak
2024.11.04-.0OKTV els6 forduld

2024.11.25. Gszi nevelési értekezlet
2024.11.30.8kalagavaté bal

2024.12.11. Karacsonyi koncert a Maryas templomban
2024.12.17. Magyar Radié Gyermekkorusanak karacsonyi koncertje
2024.12.18. Kicsinyek koncertje

2024.12.19. Kodaly-nap

2025.01.18.Ri6zponti felvételi vizsga
2025.02.27..Farsang

2025.02.28.@imnaziumi bal

2025.03.01.8z0l6i bal

2025.02.08.  Qvis jatszohaz

2025.04.03. Mvésztanari hangverseny
2025.03.03-07. PEnz7

2025.03.03-06. és 10.@imnaziumi sz6beli felvételi
2025.03.14.Megemlékezés az 1848-as forradalomrol
2025.03.24-28.Digitalis témahét
2025.04.07-11.Eenntarthatdsagi témahét
2025.04.29.@imnaziumi ballagas

2025.05.05-t01  Erettségi vizsgak
2025.06.18.Magozatvaltd tnnepély

2025.06.18. [Otolso tanitasi nap
2025.06.21.Manévzaro linnepély

2025.06.0uibileumi Evzard koncertek

A pedagdbgiai-szakmai ellen6rzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval:
Pedagogiai-szakmai ellenérzések megallapitasai a 2023-24-es tanévben

2023. november — tanfelligyelet az AMI-ban

1. Pedagdgiai folyamatok

Fejleszthetd tevékenységek:

Az ellen6rzés javasolja a zenepedagdgusoknak a tanmenetek kidolgozasat, amelyben a pedagdgiai folyamatok kdvethetévé
valnak.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az operativ tervezés a vezet6i irdnyitasnak kdszénhetéen koherensek egymaéssal. Az
onértékelési folyamatok rendszeresek és hidnytalanul dokumentaltak. A pedagégusok — lehetdségeikhez mérten - beépitik a
nevel§-oktatd munkaba a fenntarthatosadgra vald nevelés alapelemeit, melyhez a vezetés iranyt mutat. A tanarok
tevékenységeikkel is igyekeznek példat statudlni. A partneri elégedettségek kivaldak az intézmény személyiség- és
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kozosségfejleszté pedagdgiai folyamataiban és a tanulasi eredmények elérésében egyarant. A gondosan elkészitett és
hidnytalanul dokumentalt intézményi 6nértékelési rendszer és a szakmai beszamoldk harmonizalnak egymaéssal. A pedag6gusok
személyre szabott tanitasi modszerekkel, zenei csoportokkal (egytittesekkel) torekednek a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok
differenciat nevelésére-oktatasara. Osszeségében az intézményi pedagogiai folyamatok megval6sulasa magas szinvonalil és
példaértékd.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Fejleszthetd tevékenységek:

Az ellen6rzés nem hatarozott meg fejleszthetd tevékenységet az adott teriileten.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az intézményi személyiség- és kdzdsségfejlesztés fontos pillére, hogy a vezetd rendszeresen megkdszéni munkatarsai aldozatos
— sokszor tobblet - munkajat. A tanarok az egyéni és csoportos tandrakon a ndvendékek sziikségleteihez igazitjak a pedagdgiai
fejlesztéseket. A miivészetpedagdgia eszkozeivel tetten érhet6k a kivalo fejlesztési eredmények, melyek megjelennek a
beszamoldkban. A vezet6i ellendrzés réalatassal bir az eredmények elemzésére, visszacsatolasara és a sziikséges fejlesztési
valtoztatasokra is. A pedagogusok napi kapcsolatban allnak a tanuldkkal, a csaladokkal, sziil6kkel/gondviselékkel. A partnereik
elismeréen sz6lnak az intézmény értékkdzvetité szerepérél, amely hatassal van gyermekiik tovabbi életszakaszaira, a csaladi
életre is. Az intézmény nem csak kiemelten kezeli a kdrnyezettudatossagra valo nevelést, hanem példat is mutat ezzel az
intézmény falain belll (Gjrahasznositas és energiatakarékossag) és a tanéran kivili események alkalmaval.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefliggd eredmények

Fejleszthetd tevékenységek:

A tanulékovetés kézzelfoghato, hallhatd, lathatd, de dokumentalasa javasolt lenne az eredmények elemzése, visszacsatolasa, a
tanulsagok levonasa és fejlesztések meghatarozasa céljabol. Tovabba az ellenérzés ajanlja egy olyan allandd (nem ideiglenes)
honlap miikdtetését, ahol az intézmény és az AMI eredményei kiemelt helyet kaphatnanak.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézményben az elsd szdmu célok kozott szerepel az érzelmi intelligencia fejlesztése a mivészetek altal. Az szakmai
eredmények elérésében kulcsfontossagl a munkatarsak dsszefogasa, melyre az intézményvezet6 méltan bliszke. Tébbek kdzott
2004-ben Magyar Orokség dijjal is elismerték munkassagukat. Miivészeti palyat valasztott volt tanuldikat rendszeresen
visszahivjak rendezvényeikre, egyltteseikbe. Ez nagyon motivalé a tobbi tanuld szamara. Felvételek, programfiizetek és az
épllet falait diszitd emlék-kolldzsok dokumentaljak az eredményeket. A tanuldk és az intézmény komplex miivészeti
eredményei alapul szolgalnak a tervezend6 pedagogiai munka meghatarozasa soran.

4. Bels6 kapcsolatok, egytittm(ikddés, kommunikéacié

Fejleszthetd tevékenységek:

Az ellen6rzés nem hatarozott meg fejleszthetd tevékenységet az adott teriileten.

Kiemelked6 tevékenységek:

A vezet6 gondot fordit arra, hogy a tanarok énalléan alakithassak ki szakmai koriiket, 6nall6 munkaterv szerint dolgozhassanak.
A munkatervitket mindig egymassal kézrem(ikodve, az intézményi célok figyelembevételével hatarozzak meg. Osszetett
intézmény lévén a szakmai csoportoknak szamos lehetésége van (pl.: hagyomanyapol6-mivészeti rendezvények) az
egyuttm(kodésre. Az intézmény vezetése drommel tdmogatja az egyittmiikédéseken alapuld pedagégiai folyamatokat,
innovativ miivészeti kezdeményezéseket. Az intézményben foly6 szakmai munka szinvonalat a kiils6- és bels6 partnerek
elégedettsége egyarant mutatja. Az igényes mihelymunka sokszin( mdvészeti programokon keresztil valésul meg. Az
iskolaban rendszeresek a szervezett belsé tovabbképzések, a jo gyakorlatok bemutatasa, tovabbadasa. A jo munkahelyi
légkdrben a pedagdgusok szivesen megosztjak egymassal szakmai tapasztalataikat.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Fejleszthetd tevékenységek:

A partnerekkel torténd egyittmikodés elégedettségmérési modszertananak kidolgozasat, valamint az AMI részérél a
partnerekkel valé egyiittm(ikddés dokumentalasat javasolja az ellenérzés.

Kiemelked6 tevékenységek:

A legfontosabb partnereik a zenei kdzépfoku- és fels6oktatasi intézmények, egyetemek. Rangos intézményi programok soran a
kulcsfontossagu partnerek elégedettsége és visszajelzése az igényeik kielégitését jelzik. Ezek a mutaték ismeretesek -
ugyanakkor kell6en még nem dokumentaltak - az intézményi kdzdsség szamara és erés motivalo er6vel is birnak. A vezetés a
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jogszabalyban el6irt mdédon és a szakmai-kommunikacios igényeket kielégitve eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségeinek. A
hatékony, tébb csatornan is miikéd6 kétirdnyd kommunikacio is ezt tanUsitja. Az iskolanak meghataroz6 szerepe van a helyi
kulturalis kdzéletben. Méltan ismerik és szamos - fentebb emlitett - szakmai dijjal elismerik teljesitményiiket. Gylimolcs6z6
kapcsolatot tartanak kiillonb6zd mlvészeti és oktatasi intézményekkel is. A tanarok és a didkok évente tobb alkalommal is
sikeresen és eredményesen szerepelnek helyi és regionalis, orszagos vagy nemzetkdzi versenyeken, rendezvényeken.

6. A pedagogiai mikodés feltételei

Fejleszthetd tevékenységek:

Az intézmény felméri a pedagdgiai program megvaldsitdsahoz sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi az esetleges hianyokat a
fenntart6 felé. Nagy sziikség van a hangszerpark allandé karbantartasara és sokat jelentene most egy 0j hangversenyzongora,
tovabba egy okos-tabla a szolfézs targy oktatasahoz. A vezet6 komoly eréfeszitéseket tesz annak érdekében, hogy a
humaneréforras mindig hianytalan legyen. Személyes szakmai kapcsolatait is igénybe veszi annak érdekében, hogy a nevels-
oktatd munka a lehet6 legmagasabb szinvonalon torténjen. A miivészet-pedagdgiai munkat ellaté munkatarsak szakképzettsége
kielégiti a vonatkozé jogszabalyok igényeit. Sajnos, egyre nehezebb megfeleld szakembereket-tanarokat talalni. Az
allashirdetésekre is egy, vagy nulla szamu palyazé jelentkezett.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az iskola — lehet&ségeihez mérten — térekszik a fenntarthaté fejlédés szempontjait tudatosan szem el6tt tartani. A példamutatas
athatja az egész intézmény kdrnyezetét és szellemiségét, beleértve a zeneiskolai képzést is. A Magyar Radié Gyermekkdrusanak
is otthont adnak, mely egyiittes szerves része a képzési folyamataiknak. Tovabba gyakran 6k maguk szervezik meg azokat a
tudasmegoszté miivészeti programokat, melyekre nagy az érdekl8dés szakmai koérékben. A nagy és komplex intézményben az
egész nevelGtestiilet szervesen 0sszedolgozik a vezetd iranyitasaval és részvételével a szervezeti és tanulési kultdra
fejlesztésében. A vezet6, a vezet6 helyettesek, valamint a munkakézdsség/tanszakvezetdk felkésziiltek a mlvészeti nevel6-
oktaté munka iranyitasara, ellen6rzési-értékelési feladataik ellatasara. Az intézményben dolgozdknak és kiilsé partnereiknek
egyarant meghatarozo és fontos az intézmény multja, annak mlvészeti hagyomanyai. Nemcsak nyitottak az (j hagyomanyok
teremtésére, hanem példaértékie

7. Az intézménytipusra vonatkoz6 nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az
intézményi céloknak valé megfelelés

Fejleszthetd tevékenységek:

Javasolt a hangszeres munkakozésség munkatervének részletesebb kidolgozasa, személyi felel6sok megnevezése. Az iskola
honlapjan az online kommunikacié (pl. Események) naprakész aktualizalasa.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az intézmény nevelési-oktatasi feladatai és célrendszere a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 6sszehangoltan megjelenik a
dokumentélt intézményi szabalyozé programban. Az intézményvezet6 kiemelt gondot fordit arra, hogy folyamatosan nyomon
kovesse a pedagogiai programjaban foglaltak megvaldsulasat. Az intézmény jelenlegi és jovbeli igényeinek, elvarasainak
teljestlése elsédleges feladat. A szinvonal fenntartadsa annak kdszénhetd, hogy a human eréforrés tapasztalata és tudasigénye
magas szintl. A képzési és fejlesztési tervek elkészitésében fontos szerepet jatszanak az elért eredmények, miivészeti simmered.
A pedagdgiai programban foglaltakat folyamatosan felllvizsgaljék a tartalmi szabalyozok, a kérnyezeti elvardsok valtozasanak,
és az intézményi eredmények elemzésének alapjan. Az intézmény napi gyakorlataban jelen van a folyamatos tajékozodas,
tajékoztatas, az elvarasoknak valé hianytalan megfelelés.

2024. februar— tanfelligyelet az &ltalanos iskolaban

1. Pedagdgiai folyamatok

Fejleszthetd tevékenységek:

Az ellen6rzés nem hatarozott meg fejleszthetd tevékenységet az adott teriileten.

Kiemelked6 tevékenységek:

Személyiségkozpontd nevelés, melyet inkluziv médon, modern, korszer( pedagdgiai modszerekkel, eljarasokkal valositanak
meg. Komplex szolgaltatasok helyben térténé megjelenésével befogadd kdrnyezet alakitanak ki. A tanuléi értékelés rendszere
kidolgozott, nyilvanos, a sziil6k elégedettsége magas. Osszeségében az intézményi pedagdgiai folyamatok megvaldsulasa
magas szinvonall és példaérték(. A stratégiai és operativ dokumentumok kidolgozasa, koherencidja. Motivalt, tapasztalt
pedagogusok elkdtelezetten végzik a munkajukat. Folyamatos az egyittmikodés, pontos a feladatmeghatarozas a pedagogusok
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szamara, a nevelbtestiilet dsszetartd, egyuttmlikddd kozosseg. Erés vezetbi elhivatottsag és felkésziiltség, tudatossag az
intézmény térvényes miikddtetése és innovativ szakmai fejlesztése terén. A vezetGi elképzelések, dontések kollektiv tamogatasa
a pedagogusok részérdl.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Fejleszthetd tevékenységek:

Az ellen6rzés nem hatarozott meg fejleszthetd tevékenységet az adott teriileten.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az iskolat a nyitottsag és elfogadas jellemzi. Onallosagra, empatiara, egyiittm(ikodésre nevelik a tanuldkat. A tanulas és a tudas
érték a tanulék koérében, a gyerekek megtanulnak, és szeretnek tanulni. A tanul6kban megkeresik és megtalaljak a tehetség
igéretét, és ezt fejlesztik, a specidlis képességek fejlesztésével nevelnek. Tamogato szervezeti és tanuléasi kultira jellemzi az
iskolat. A tanulok személyes és szocialis képességeik felmérésére alkalmas modszereket, eszkdzoket, technikakat alkalmaznak a
pedagogusok az intézményben. Az intézmény tamogaté rendszert mikodtet: felzarkdztatast célzo egyéni foglalkozast szervez,
integracios oktatasi modszereket fejleszt, és ezt be is vezeti, képzési, oktatasi programokat, modelleket dolgoz ki, és m(ikddteti
is ezeket, valamint kapcsolatot tart fenn a szakmai tAmogatd halozattal. Az alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizd6 és sajatos
nevelési igény( tanulék megkiilonboztetett figyelmet kapnak.Kdz6sségi programokat szervez az intézmény.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefliggd eredmények

Fejleszthetd tevékenységek:

A tanulokdvetés papiralapl nyilvantartasa segithet a jové nemzedék tovabbtanulasi terveinek megvalositasaban.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézmény pedagogiai programjanak egyik prioritasa a tanulds-tanitas eredményessége. Az intézmény kiemelt nevelési
céljaihoz kapcsolodo eredmények kimagasloak. Az intézmény rendelkezik kiils6 elismeréssel. Az eredmények eléréséhez a
munkatarsak nagy tobbsége hozzajarul. Nyilvéantartjak és elemzik az intézményi eredményeket, a kompetenciamérések
eredményeti, tanév végi eredményeket, versenyeredmeényeket, lemorzsolodasi mutatokat, elégedettségmérés eredmeényeit. Az
eredmények elemzése és a sziikséges szakmai tanulsagok levonasa és visszacsatolasa tantestileti feladat, melyet folyamatosan
elvégeznek.

4. Bels6 kapcsolatok, egy(ittm(ikddés, kommunikéacié

Fejleszthetd tevékenységek:

Az ellen6rzés nem hatarozott meg fejleszthetd tevékenységet az adott teriileten.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az intézményben a kilénb6z6 szakmai pedagdguscsoportok egyittmiikddése jellemz6 (szakmai) munkakdzosségek, egy
osztélyban tanité pedagégusok k6zossége, fejleszté csoportok. A pedagégusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki mikodési
koriket, 6nall6 munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével hatarozzak meg. Az
intézmény vezetése tdmogatja, 6sztonzi az intézményen bellli egyuttm(ikddéseket, és az intézmény céljainak elérése érdekében
tdmaszkodik a munkajukra. A munkakdzosségek bevonasaval torténik a pedagdgiai folyamatok megvalésitasanak ellenérzése,
értékelése. A tanuldk nevelése-oktatasa érdekében a szakmai kdzdsségek tevékenységén tul a pedagdgusok kezdeményezben
egylttmiikddnek egymassal és a pedagogiai munkat segité szakemberekkel a felmer(ilé probléméak megoldasaban. Az
intézményben magas szinvonall a szervezeti kultira és a szakmai mihelymunka. Az intézményben rendszeres, szervezett a
bels6 tovabbképzés, a jé gyakorlatok ismertetése.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Fejleszthetd tevékenységek:

A partnerek elégedettségmérése és feldolgozasa tovabbi eredményeket hozhat.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az intézmény pedagogiai programjaval dsszhangban a vezetés iranyitasaval megtorténik a kiils6 partnerek azonositasa, koztiik a
kulcsfontossagu partnerek kijeldlése. Az intézmény részt vesz a kiilonb6z8 tarsadalmi, szakmai szervezetek munkajaban és a
helyi kozéletben. A pedagdgusok és a tanulok részt vesznek a kiilonbdz6 helyi/regionalis rendezvényeken, versenyeken, ahol
kivalé eredményeket is elérnek.

6. A pedagogiai m(ikddés feltételei
Fejleszthetd tevékenységek:
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Az ellen6rzés nem hatarozott meg fejleszthetd tevékenységet az adott teriileten.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az intézmény az IKT-eszkdzeit rendszeresen alkalmazza a nevel6-oktatdo munkajaban, az eszkdzok kihasznaltsaga, tandran vald
alkalmazédsuk nyomon kévethet6. Szildk, kiilsd partnerek részére az intézmény nyitott. Az intézmény szamara fontosak a
hagyomanyai, azok megjelennek az intézmény alapdokumentumaiban, tetten érheték a szervezet miikodésében, és a nevels-
oktaté munka részét képezik. Az intézmény munkatarsai gy(jtik és megosztjdk a jo tanuldsszervezési és pedagogiali
gyakorlatokat az intézményen belil és kiviil. Az intézmény lehet6ségeket teremt az innovacidt és a kreativ gondolkodast
0szténz6 mlhelyfoglalkozasokra, forumokra. A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutataséra, kdvetésére, alkalmazasara
nyitott a testiilet és az intézményvezetés.

7. Az intézménytipusra vonatkoz6 nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az
intézményi céloknak valé megfelelés

Fejleszthetd tevékenységek:

Az iskola honlapjanak intenzivebb hasznalatara buzditani a szll6ket.

Kiemelkedd tevékenységek:

A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv sth.) jol kdvethet6k a pedagodgiai program kiemelt céljaira vonatkozé
részcélok, feladatok, felelsdk, a megvaldsulast jelzd eredménymutatok. A képzési és fejlesztési tervek elkészitése az
eredmények ismeretében, azokra épllve, annak érdekében térténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen az
intézmény jelenlegi és jovobeli igényeinek, elvarasainak. A tanitasi mddszerek, a nevel§-oktatd munkat tdamogato papir alapu és
digitalis tankonyvek, segédanyagok kivalasztasa és alkalmazasa rugalmasan, a pedagégiai prioritdsokkal 8sszhangban torténik.
A human er6forras tapasztalata és tudasigénye magas szint(.

Utolso frissités: 2024. 11. 15.

6. Specialis kozzétételi lista iskolai feladatot ellato intézményeknek

Az orszagos merés-értékelés évenkénti eredményei :
https://okm.kir.hu/fit/getJelentes.aspx?tip=i&id=035360

A tanuldk le- és kimaradasaval, évfolyamismétlésével kapcsolatos adatok:

Az osztalyok létszaménak valtozasa

Tanuldk le-, kimaradasa 2023-24-es tanévben
https://www.kodaly-bp.edu.hu/J3/images/alapdokumentum/2023-24/Tanulok_le-kimaradasa.pdf

Kdézépiskoldkban - évenként feltlintetve - az érettségi vizsgak atlageredményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/intezmenykereso/intezmenyek a_szamok_tukreben/erettsegi_statisztikak/!DARI_ErettsegiS
tat/oh.php?id=kir_int_mod&int_omkod=035360

A tandréan kivuli egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetdsége:

Az iskolank egyik kiemelt feladata a szilard alapkészségek kialakitasa. A tehetséges tanulokat
differencialt tanorai és tanoran kivuli feladatokkal, szakkori foglalkoz&sokkal, gimnaziumi
felkeszit6kkel, versenyzési lehet6ségekkel, motivalassal, hazai és kilfoldi szereplések,
fellépések megszervezésével, hangszeres zeneoktatassal fejlesztjik.

Pedagogiai hitvallasunk: csak a személyre szabott fejleszt6 és tehetséggondoz6 nevel8-oktato
munka lehet eredményes. Ennek alapjan minden tanitvanyunk azt kapja, amire az adottsagai
alapjan a legnagyobb sziiksége van.

Pedagdgiai szolgaltatasaink rendszere:

Alapszolgaltatas: kotelezd oratervi érak

? Kotelezd tehetséggondozo szolgaltatds: Emeltszintl ének-zene oktatas, informatika,
idegen nyelv stb.

? Kételez8en valaszthato szolgaltatas: Kérusmunka.
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? Szabadon valaszthato szolgaltatas: a tanulok adottsagai és igényei alapjan szervezett
specidlis tehetséggondozé csoportok: pl. idegen nyelv, képzém(ivészet, tanc, drama,
sportjaték, egyéni és csoportos rendszerben hangszeres zene oktatasa stb.

Extra szolgaltatas:
? 0nkoltséges finanszirozassal az iskola altal szervezett foglalkozasok, programok
? kiils6 sportegyesiletek és vallalkozdk altal szervezett foglalkozasok.

Specidlis szolgaltatasok:

ebédligyelet biztositasa, kulturalis programok szervezése, hitoktatas lehet8ségének
biztositasa, konyvtarhasznalat, egészségligyi vizsgalat megszervezése, felkészités kilonféle
versenyekre, szereplési lehet@ségek biztositasa, szérakoztaté programok szervezése stb.
Iskolank f6 profilja a tehetséggondozas, az atlagon feliili zenei adottsagokkal rendelkez6
tanuldk képességeinek fejlesztése. Az oktatd neveld munkankban kdzponti helyet elfoglald
zenei nevelés mellett kiemelt fontossagunak tartjuk a kdzismereti targyak oktatasat is.
Eredményeink igazoljak, hogy tanitvanyaink megalljak a helyiket mas oktatasi
intézményekben, illetve a kiilonféle vetélked6kon, versenyeken. A vilagban torténd eligazodas
képességének fejlesztéseben fontos szerepe van az idegen nyelvek tanulasanak. Az altalanos
iskolai tanulék egy, a gimnazistak két idegen nyelvet tanulnak. A 2004-t61 inditott nyelvi
elékészitd évfolyamunkon heti 15 6raban oktatjuk az angol, 3 draban a francia vagy a német
nyelvet. Biztositjuk az emelt szint(i érettségi lehet6ségét. Az informatikai ismeretek
megkonnyitik a tjékozddast a szlikebb és tdgabb kérnyezetben. Célunk, hogy a tanulék a
szamitogépet hasznos eszkdznek tekintsék. Ennek érdekében, felhasznaljuk a kiilénb6z6
targyakban nyilé lehet6ségeket, bévitjlik az iskolai kényvtar allomanyat és szolgaltatasait.
/Szabadon valaszthato és extra szolgaltatasok kore /. Kiemelkedd képességii tanulok
lehet6séget kapnak tehetségiik kibontakoztatasara a kiilonféle szakkérokben is. A szakkori
csoportokat a tanuldk igényei és a rendelkezéstinkre allo lehet6ségek figyelembe vételével
szervezziik. Az alapkészségek tovabbi mélyitése mellett a gimnaziumi osztalyokban nagy
szerep jut az egyéni képességek kibontakoztatasanak, a tehetséggondozéasanak. Célkitlizés: a
10. évfolyam végére kdrvonalazodjon minden diakban a reélis énismeretre alapozott
palyakép, s a 11-12. évfolyam mar az erre valo felkésziilés jegyében teljen. Egyéb tandran
kivali lehet8ségek: - a didkokkal val6 egyéni foglalkozasok / versenyekre, palyazatokra, sth.
valo felkészités /, versenyeken valo részvétel. Célunk: Sokoldaldan képzett, a mlvészetek irant
fogékony, igényes, demokratikus érzelm( intelligens emberek nevelése

A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai:

Az ismeretek megszerzésének, a tanulasi folyamatnak legfontosabb
szervezési formai:

1.) a kdzdsségben végzett tanulas (pl.: tandra keretében

szervezett frontalis osztalymunka, csoportmunka stb.),

2.) az egyéni tanulds (hazi feladat, programozott oktatas stb.)

Mindkettének fontos szerepe van a tanitas tanulasi folyamatban a
személyiség fejlesztésében. Kiléndsen nagy jelent6ségl ezért a kdzos
és az egyéni tanulas megfelel§ aranyainak fenntartasa. Kelemen
Léaszl6 szerint: ,,.Semmiféle kozosségi munka és oktatas nem
mentesitheti az embert az egyéni tanulas eréfeszitéseitol.”

Az egyéni tanulasra is feltétlen sziilkség van ahhoz, hogy az oktatas
eredményes legyen. A hazi feladat tehat nem nélkilozhet6. Az iskolai
oktatas alapja a kdzdsségi tanitas, melyhez szorosan kapcsolddik az
egyéni tanulas. Mas széval: mindkét tanulasi maédra sziikség van.

A hazi feladatnak, mint énallé tanul6i munkanak jelent6sége:

1.) fontos szerepe van a tanulas-tanulasaban,
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2.) szerves kapcsolatot tart fenn két tanitasi éra kdzott,

3.) tennivald, melyet dnélléan végeznek a tanuldk, ezért
nélkildzhetetlen a kutatd, intuitiv, kreativ gondolkodas
kialakulasahoz,

4.) nélkiilozhetetlen az ismeretek megszilarditasahoz,
emlékezetbe véséséhez,

5.) segiti az alapfogalmak, dsszefliggések megértését, a
problémamegoldé gondolkodas fejlesztését, a
torvényszer(iségek felismerését.

Kovetelmények:

1.) A héazi feladat legyen a tanul6 felkésziiltségének megfeleld,
segitse az ismeretek alkalmazésat, elsajatitasat.

2.) Az 1-13. évfolyamokon felfelé haladva fokozatosan ndvekedjék
a produktiv jellegl feladatok aranya, a reproduktiv tipusu
feladatokkal szemben.

A hézi feladat formai:

- szbbeli tanulés,

- frasbeli feladat,

- rajzos munka,

- gyakorlati jelleg( tennivald,
- gy(jtémunka,

- kutatémunka stb.

Barmilyen tipusu feladatrol legyen szo, alapvet6 szempont, hogy

legyen a tanul6 felkésziltségének megfeleld, segitse az ismeretek
alkalmazasat, elsajatitasat egyes sajatos nevelési igény(i tanulokra jellemz6 —
modosulasait. Szlikség esetén egyéni fejlesztési terv alapjan egyéni haladasi
Utemet biztosit, a differencialt mddszereket, technikakat alkalmazva.
Rendkivil fontos a feladatok megfelelé el6készitése, a tennivalok

pontos meghatarozasa, a megoldas eljarasainak megbeszélése. A
kiemelkedd teljesitményt nyujtéd tanulok plusz feladatot kaphatnak,

tehat itt is szempont a differencialas.

A hazi feladatok mennyisége:

Csak annyi feladatot adunk a tanul6knak, amennyi az ismeretek
elsajatitasahoz feltétleniil szlikséges.

Rendkivil fontos a hazi feladatok ellendrzése és értékelése.
A tanulok irasbeli beszdmoltatasanak formai:

- frésbeli hazi feladat,

- hézi dolgozat,

- £8s2z6,

- vazlat,

- feladatterv,

- konturtérkep,

- munkatérkép,

- grafikon,

- diagram,

- tesztek,

- munkalapok,

- iskolai hazi vizsga,

- préba-érettségi,

- érettségi dolgozat,
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- tudasszint méres,

- olvasmény feldolgozésa,

- rajzos feladat,

- kbzponti irasbeli felvételi,

- probléma feladatok megoldasa (12., 13. évf.) stb.

A felsorolt feladatok szorosan kapcsolddnak a tandrai munkahoz,
annak szerves részét képezik. El6segitik az ismeretek elsajatitasat, és
elmélyitését, illetve lehetévé teszik a tudasszint ellenbrzését,
értékelését, fejlesztik a tudatos dnellendrzeés igényét.

A, miifaj” szempontjabdl rendkiviil sokféle, valtozatos feladattipusrol
van sz6. Az irasbeli feladatok értékelésére, a szakmai sokféleség
miatt, egységes iranyelvek kidolgozasa nem célszer(. A szaktanar,
tanitd kompetenciajat nem kivanjuk korlatok kdzé szoritani, ezért
rajuk bizzuk az értékelést.

Szintén irasbeli feladat, de kiillénleges jelent6séggel bir

- a témazéaro dolgozat.

A tananyag nagyobb témakdrének dsszefoglalasat koveti, mellyel
ellendrizhet6 a tanulok tudasszintje. (Esetenként erre a célra
tudasszintmérd feladatlap is hasznalhaté.)

Fontos szempont: a témazaré dolgozat dsszefliggésekre épiljon, és
adjon lehet6séget a gondolatok 6nallo kifejtésére. Tekintve, hogy egy
témakor anyagabdl allitjuk dssze a feladatlapot, ezért a dolgozat
értékelését is koriltekintéen végezzik. A témazard dolgozatra adott
érdemjegyet eltéré szind (altalaban piros) tollal irjuk be az
osztalynapldba. Sulyanak megfeleléen szamitjuk be a félévi, illetve az
év végi osztalyzatba.

Iskolankban kialakult gyakorlat szerint a témazard dolgozatra adott
érdemjegy kétszer annyit ér, mint a ,,normal” érdemjegy.

A tanitvanyaink talterhelésének elkertilése érdekében egy tanitasi
napon maximum két témazaré dolgozatot iratunk. Ez a korlatozas nem
érinti az irasbeli beszamoltatas egyéb formait. A témazaro dolgozatok
megiratasanak varhatd idépontjat a tanmenetben tervezzik, errél az
érintett tanulocsoportot minimum 8 nappal korabban tajékoztatjuk.
Az idépontokat - szlikség esetén - a szaktanarokkal k6zdsen az
osztalyfénok koordinalja.

Annak a tanulénak, aki a megjeldlt napon hianyzik, potlolag
lehetBséget biztositunk a dolgozat megirasara.

Az irasbeli szamonkéréseknél figyelembe vessziik a sajatos nevelési
igény(, latassériilt, beszédfogyatékos tanulok szakért6i javaslatait,
azokkal egyeztetve egyénre szdldan alkalmazzuk.

Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkeénti kdvetelményei, a tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje:

Osztalyozd vizsgat tesznek az egyéni tanrendben tanulok, az elérehozott érettségi vizsgara jelentkezék. Az osztalyozé vizsga
kdvetelményei az egyes tantargyak adott évfolyamra el8irt kdvetelményeivel egyeznek meg. A vizsgék tantargyankénti
tananyagat a NAT2020 alapjan készitett helyi tanterv kimeneti kdvetelményei hatarozzak meg. Az egyes tanuldkat a konkrét

témakorokroél egyedileg tajékoztatjuk.

Tanulmanyok alatti vizsgat a gimnaziumi tanulék tesznek a tanulasi folyamat hatékonysaganak fejlesztése, a vizsgara tanulas
technikajanak megismerése, igy az érettségi vizsga el6készitése, a vizsgaszituacio gyakorlasa érdekében

9. nyek évfolyammajusahgol nyelv irasbeli-szobeli vizsga
jniuséhek-zene irasbeli-sz6beli vizsga
9. évfolyammarciusbeszédtechnika szdbeli vizsga

majusangol nyelv irasbeli-szdbeli vizsga
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10. évfolyamjanuarahgol nyelv* irasbeli-sz6beli vizsga

marciuskbmplex drama szébeli vizsga

majustdrténelem irasbeli-szébeli vizsga

11. évfolyamjanuérahgol nyelv* irasbeli-sz6beli vizsga

majusmasodik idegen nyelv irasbeli-szobeli vizsga

jniusiagyar nyelv és irodalom szobeli vizsga

12. évfolyamnbvembermagyar nyelv és irodalom — irasbeli vizsga

januarmasodik idegennyelv* irasbeli-szébeli vizsga

februartorténelem irasbeli-szébeli vizsga

marciusMatematika irasbeli vizsga

A vizsgakovetelmények Pedagdgiai Programunkban talalhatok.

Ezen tulmenéen a zenés-drama tagozat tanuldi év végén szinpadi vizsgael6adason adnak szamot tudasukrdl, illetve akik
el6rehozott érettségit szandékoznak tenni, a jelentkezés feltételeként idegen nyelvb6l illetve digitalis kultirabdl tesznek
osztalyozé vizsgat.

Tanulmanyikat egyéni tanrendben végz6 tanuldinkkal az igazgatdi hatarozat atvétele utan az osztalyféndk egyezteti, mely
targyakbdl mely tanarnal kell osztalyozé vizsgat tenni, szikség, igény esetén koordinélja is az egyeztetéseket. Az iskola
konzultaciokra is lehet6séget biztosit elére egyeztetett id6pontokban. Az osztalyoz6 vizsgak id6pontja akar egyéni tanrendben
tanulok, akar mulasztas miatt vizsgat tevok esetében a félév és a tanév utolso el6tti hete, rendkivili esetben augusztus utolséd
hete. Lehet&ség szerint egy napon maximum két vizsgat terveziink.

Az alapfokd mivészetoktatas kdvetelményeinek és tantervi programjanak, valamint a pedagogiai programunk el6irasanak
megfeleléen félévkor meghallgatasokat, év végén beszamoldkat tartunk. Megszervezzik a szolfézs alapvizsgat, a hangszeres
alap- és zarévizsgat.

A tervezett id6pontok:

félévi meghallgatasok: 2028. januar 10 - januér 28.

év végi beszamolok: 2025. majus 9 - jdnius 3

Az iskolai osztalyok szdma és az egyes osztalyokban a tanulok létszama:

Iskolai osztalyok szama, létszama

Iskolankban altalanos iskolaban évfolyamonként 2, gimnaziumban 1 osztaly m(kdadik, azaz
https://www.kodaly-bp.edu.hu/J3/images/alapdokumentum/2023-24/1skolai_osztalyok_szama_letszama.pdf

Utolso frissités: 2024. 11. 14.

7. Specialis kozzétételi lista alapfoku m(ivészeti iskolai feladatot ellaté intézményeknek

Az elsé mindsités évéhez viszonyitva az el6képz6, az alapfoku és a tovabbképzd évfolyamok szama:

2 el6képzd, 6 alapfok, 4 tovabbképzd évfolyam az alapfokd mivészetoktatas programjaban meghatarozottak szerint.
Muvészeti aganként a a csoportok szama és a csoportok tanuléi létszama:
https://www.kodaly-bp.edu.hu/J3/images/alapdokumentum/2023-24/AMI_csoportok_muv_agankent.pdf

Az orszagos, nemzetkozi és egyéb szakmai bemutatékon, rendezvényeken, versenyeken, fesztivalokon, kiallitasokon vald
részvétel:

VIII. Danubia Talents Nemzetkdzi Zenei Verseny 3. hely

XVII. Orszagos Friss Antal Gordonkaverseny 1. és 3. hely

FEMUS 2024 Nemzetkdzi verseny 1. és 2. hely

Orszagos Szavaloverseny févarosi forduld 2. hely

“ATUTTO FLAUTO 2024" nemzetkdzi fuvolaverseny 1. hely

VIII. Nits Marta Orszagos Népdaléneklési Verseny 3. hely

VIII. Orszagos Harfas Talalkoz6 és Verseny 2. és 3. hely

VOX LUCENSIS Nemzetkdzi Korusverseny (Lucca, Olaszorszag) arany mindsités
XI. Orszagos Jeney Zoltan Fuvolaverseny Kaposvar 3. hely
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Orszagos Francia Nyelvi Tanulmanyi Verseny 3. hely

VIII. ZeneVarazslat Nemzetkozi Négykezes és Kétzongoras Verseny 1. hely
Orszagos Versmondo Verseny 2. hely

VI. Orszagos Diakszinjatszd Fesztival 1. hely

Orszagos Birkozé Bajnoksag 3. hely

A megyei, terileti szakmai bemutatokon, versenyeken elért eredmények:
,Mondd ki szépen” szépolvasasi verseny 2. hely

Keriileti Asztalitenisz Didk kupa 3 db 1. hely; 2 db 2. hely; 3 db 3. hely
“Egység a sokféleségben” rajzpalyazat 1. és 3. hely

"Szép magyar beszéd" I1. keriileti dént6 1. hely

I1. Kerileti Téli Labdarigé Didkkupa 3. hely

Il. keriileti vers- és prozamond6 verseny 1., 2., és 3. hely

sakk diakolimpia Budapest I1. kerlleti versenye 3. hely

Kis muzsikus zenei verseny 3 db 1. hely és 3. hely

Bolyai Természettudomanyi Csapatverseny 6. hely

"Hazafias koltészet a magyar irodalomban" szaval6verseny 3. hely

I. Budapesti Klarinétos Talalkozé 1. és 3. hely

I1. keriileti Diak-Roplabdabajnoksag 3. hely

VI. Rados Dezs6é Budapesti Heged(iverseny 1. és 3. hely

XV. Budapesti Furulyaverseny 4 db 1. hely

I1. kertleti tavaszi n6i labdarlgé diakkupa 2. és 3. hely

I1. keriileti B33 kosarlabda kupa 2. és 3. hely

Az alapfokd mdvészeti iskola rendezvényei, hagyomanyai:
https://www.kodaly-bp.edu.hu/joomla/images/alapdokumentum/alapdok/lista/rendezveny hagyomany.pdf

A helyi kulturdlis életben torténd szerepvallalas:
https://www.kodaly-bp.edu.hu/joomla/images/alapdokumentum/alapdok/lista/helyi_kult_elet.pdf

Utolso frissités: 2024. 11. 14.

8. Mlkodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodeési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/ MUKSZAB-035360-0
szabalyzat:

Hazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-035360-0
Pedag6giai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-035360-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2024. november 15.
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